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[bookmark: _heading=h.3znysh7] 
ВВЕДЕНИЕ
      Педагогическая практика относится к разделу «Практики» и является учебной. Педагогическую практику рекомендуется проводить целым блоком после первого года обучения студентов-магистрантов. По способу проведения такая практика может быть организована локальной (местной), с выездами по городу или области. При обучении студентов магистратуры эта практика имеет трудоёмкость 3 з.е. и занимает 108 часов.
      Педагогическая практика принадлежит к числу базовых профессиональных дисциплин. Она является важнейшей составляющей в высококачественной и системной подготовке магистрантов по направлению 54.04.01 «Концептуальное дизайнерское проектирование средовых пространств» и проводится в соответствии с учебным планом подготовки магистрантов.
      Педагогическая практика является полностью практико-ориентированным этапом обучения студентов-магистрантов. Её можно организовывать и проводить на базах практики, в учебных заведениях - в школах, в лицеях, в техникумах и в образовательных заведениях дополнительного образования.
      Педагогическая практика – это важнейшая составляющая в системной подготовке магистранта как будущего преподавателя. 


 



Глава 1. Значение педагогической практики в обучении студентов направления 54.04.01 Дизайн   
     
1.1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ «ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА»

[bookmark: _heading=h.wjj84ebbsxf]      Целями освоения дисциплины «Педагогическая практика» являются:
[bookmark: _heading=h.2j9tl8mh7450]- приобретение студентами опыта педагогической и учебно-методической работы в учебных заведениях;
[bookmark: _heading=h.ph21ixlxrs5i]- овладение навыками подготовки и проведения профориентационных и информационных занятий по дизайну;
[bookmark: _heading=h.q66w17vpljpn]- формирование положительной мотивации к педагогической деятельности.
[bookmark: _heading=h.2d6ws7vf1eqh]      Задачами освоения дисциплины «Педагогическая практика» являются:
· [bookmark: _heading=h.xx54558v3lyf]овладение основами научно-методической и учебно-методической работы, преобразование научных знаний в учебные материалы;
[bookmark: _heading=h.6w35gyufo5m]- использование различных типов занятий и различных форм организации учебной деятельности обучающихся с учётом возрастной дифференциации;
[bookmark: _heading=h.njxca597emzj]- разработка эффективных текстовых и наглядных обучающих и информационных материалов;
[bookmark: _heading=h.bgsm13s000t2]- ознакомление со спецификой взаимоотношений в системе «обучающийся-преподаватель».
[bookmark: _heading=h.qr51t13vqshu]       В рамках программы практики студент закрепляет практические навыки и умения организации рабочего процесса, проектирования и презентации работы. 
[bookmark: _heading=h.4esufqfbnhc1]       Учебная дисциплина «Педагогическая практика» становится одной из базовых основ для изучения следующих дисциплин, входящих в учебный план магистров:
[bookmark: _heading=h.vjg5i2k5hu5n]- «Научно-исследовательская работа»
[bookmark: _heading=h.nw3b1261i7la]- «Концептуальное проектирование»
[bookmark: _heading=h.47ccltgjm9x6]- «Преддипломная практика».
[bookmark: _heading=h.wc38nxd7opp7]
1.2 [bookmark: _heading=h.2et92p0]КОМПЕТЕНЦИИ, ФОРМИРУЕМЫЕ ДИСЦИПЛИНОЙ «ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА»

       Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины - набор входящих знаний и умений, состоящий в понимании системы инструментов и прикладных умений; они обеспечивают требуемый фундамент для обоснования основных направлений развития. Студент должен обладать следующими компетенциями, которые позволят усваивать теоретический материал учебной дисциплины, дадут возможность получить дополнительные навыки в процессе освоения дисциплины и помогут реализовывать практические задачи.
[bookmark: _heading=h.4d34og8]    Общепрофессиональная компетенция ОПК-5. Её критерии:
	 ОПК-5.1: «Осуществляет педагогическую деятельность в довузовских образовательных учреждениях и в учреждениях дополнительного образования»

	 Знать:

	 Уровень 1
	 Основы педагогических принципов преподавания художественных дисциплин

	 Уровень 2
	 Основы педагогических принципов преподавания художественно-творческих дисциплин

	 Уровень 3
	 Комплекс основ педагогических принципов преподавания художественно-творческих дисциплин

	 Уметь:

	 Уровень 1
	 Составить программу преподаваемой дисциплины по образцу и частично подготовить методические ресурсы для ее усвоения

	 Уровень 2
	 Составить программу преподаваемой дисциплины и подготовить методические ресурсы для ее эффективного усвоения

	 Уровень 3
	 Составить программу преподаваемой дисциплины, составить фонды оценочных средств и подготовить методические ресурсы для её эффективного усвоения

	 Владеть:

	 Уровень 1
	 Навыками преподавательской деятельности в довузовских образовательных учреждениях

	 Уровень 2
	 Навыками преподавательской деятельности в довузовских образовательных учреждениях и в учреждениях дополнительного образования

	 Уровень 3
	 Опытом преподавательской деятельности в довузовских образовательных учреждениях и в учреждениях дополнительного образования



    Общепрофессиональная компетенция ОПК-5. Её критерии:
	ОПК-5.2: «Проводит художественно-творческие мероприятия, презентации, инсталляции в довузовских образовательных учреждениях и в учреждениях дополнительного образования, выполняет профориентационную деятельность»

	 Знать:

	 Уровень 1
	 Технологии организации и проведения творческих мероприятий в довузовских образовательных учреждениях

	 Уровень 2
	 Технологии организации и проведения художественно-творческих мероприятий, презентации в довузовских образовательных учреждениях и в учреждениях дополнительного образования, проводить профориентационную работу

	 Уровень 3
	 Технологии организации и проведения художественно-творческих мероприятий, презентации, инсталляции в довузовских образовательных учреждениях и в учреждениях дополнительного образования, выполнять профориентационную деятельность

	 Уметь:

	 Уровень 1
	 Создать информационно-рекламную документацию, мотивировать к участию творческих мероприятиях

	 Уровень 2
	 Создать регламентирующую и информационно-рекламную документацию, мотивировать к участию в художественно-творческих мероприятиях, проводить профориентационную работу

	 Уровень 3
	 Создать регламентирующую и информационно-рекламную документацию, мотивировать к участию в художественно-творческих мероприятиях, проводить профориентационные мероприятия с обучающимися

	 Владеть:

	 Уровень 1
	 Типовыми методами вовлечения в творческий процесс обучающихся

	 Уровень 2
	 Основными методами вовлечения в творческий процесс обучающихся и студентов с последующей рефлексией по его результатам

	 Уровень 3
	 Комплексом методов вовлечения в творческий процесс обучающихся и студентов с последующей рефлексией по его результатам




1.3 ЗНАЧЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ В ОБУЧЕНИИ СТУДЕНТОВ-МАГИСТРАНТОВ

      Практическая составляющая учебного процесса профессиональной подготовки студентов-магистрантов (непедагогического профиля) в высшем учебном заведении опирается на глубокую теоретическую подготовку, которая, в свою очередь, состоит из предметов психолого-педагогических теоретических курсов и методики преподавания предмета по специальности. Важное место в профессиональной подготовке отводится педагогической практике.
       Педагогическая практика — это эффективная форма профессиональной подготовки студентов к возможной будущей педагогической и преподавательской деятельности, в процессе которой полученные теоретические знания и методическая подготовка реализуются на практике. Педагогическая практика студентов играет важную роль в подготовке будущего преподавателя и формирует его ключевые профессиональные качества.
       Главные цели педагогической практики - закрепить, углубить, усовершенствовать приобретенные теоретические знания и научиться применять их в педагогической деятельности; развивать профессиональные способности, умения и навыки организации учебно-воспитательного процесса на уроке, адаптироваться и совершенствоваться в будущей профессии.
      Методологическую основу педагогической практики составляют следующие подходы, каждый из которых реализует соответствующие идею и содержание:
- Компетентностный подход. Основная идея - привнесение личностного смысла в образовательный процесс. Содержание: живое личностное знание противопоставляется бессубъектному, отчужденному, транслируемому в виде информации: личностное знание, как и личностное понимание, представляет собой не только осознание усвоенного материала, но также и его применение в реальных жизненных ситуациях.
- Деятельностный подход. Основная идея - усвоение способов мышления и деятельности, развитие познавательных способностей и творческого потенциала студентов. Содержание: наличие актуальной ситуации интернализации новых форм, правил, способов и средств социально-профессионально-коммуникативной деятельности. Основа подхода - диалогизация образовательного процесса, проблематизация содержания и методов обучения, креативность и рефлексивность деятельности, предоставление студентам педагогически обоснованной свободы выбора.
- Контекстный подход. Основная идея - последовательное моделирование с помощью всей системы форм, методов и средств обучения предметного и социального содержания усваиваемой профессиональной деятельности. Содержание: три типа взаимосвязанных обучающих моделей: семиотическая, имитационная и социальная, которые в совокупности представляют собой динамическую модель перехода от учебной к профессиональной деятельности. Усвоение знаний студентами осуществляется в контексте разрешения ими будущих педагогических ситуаций, что обеспечивает условия для формирования профессиональной мотивации, личностного смысла процесса учения.
- Системный подход. Основная идея - формирование системного мышления. Содержание: главное звено обучения - процесс усвоения – раскрывается как особая деятельность. От способов организации этой деятельности зависят все характеристики усвоенного студентом: компетенций, знаний, умений, способностей и т.д.
      Педагогическая практика является важнейшим компонентом образовательного процесса в вузе, служит мостом между теоретической подготовкой студентов-магистрантов непедагогических форм подготовки и их самостоятельной работе в образовательных учреждениях.
      Теоретической базой подготовки студентов-магистрантов к педагогической практике является обеспечение целостности учебно-воспитательного процесса вуза, воспитание в личности студента творческого начала, повышение его мотивации к познанию, к самосовершенствованию и к приобретению педагогического опыта, 
      Педагогическая практика выполняет ряд функций: адаптационную, обучающую, воспитывающую, развивающую, диагностическую.
      Адаптационная функция практически проявляется в том, что студент знакомится с разными видами учебно-воспитательных учреждений и организацией работы в них, привыкает к ритму педагогического процесса, к взаимодействию с детьми, ориентируется в системе горизонтальных и вертикальных связей и отношений образовательных организаций. Студент-практикант начинает реально представлять себе все радости и трудности педагогической деятельности.
      Обучающая функция практики состоит в реализации полученных теоретических знаний в конкретной деятельности. Происходит процесс выработки основных педагогических компетентностей, формирование педагогического сознания.
      Воспитывающая функция практики состоит в формировании мотивации к будущей профессиональной деятельности, становлении педагогической культуры, формировании профессионального стиля педагогической деятельности.
      Развивающая функция практики реализуется в формировании и развитии педагогических способностей студента. Студент развивается и в личностном, и в профессиональном планах: он учится мыслить и действовать как педагог.
      Рефлексивная функция практики является одной из важнейших. Только на практике студент может оценить свое эмоциональное состояние в процессе общения со всеми субъектами педагогической деятельности, проанализировать и оценить свои личностные и профессиональные качества. 
      Педагогическая практика только тогда может стать эффективным средством подготовки к возможной педагогической и преподавательской работе, когда у самого студента-магистранта будет желание в дальнейшей деятельности работать с детьми разного возраста.
       Во время прохождения практики студенты-магистранты                  учатся ставить разнохарактерные задачи: перспективные, текущие, кратковременные, оперативные и др. В ходе педагогической практики обучающиеся приобретают умения соблюдать ряд принципов целеполагания в решении педагогических задач:
- приоритет цели всестороннего гармонического развития личности школьника по отношению к любым текущим воспитательным задачам, вытекающим из характеристики класса;
- необходимость выдвигать и решать комплекс задач; параллельное решение нескольких задач;
- формулирование и решение индивидуальных воспитательных задач в рамках общешкольных;
- связывать в комплекс цель, средства и результаты своей деятельности.
       Находясь на практике в школе, студенты-магистранты знакомятся с различными видами учебных планов (общешкольным, классных руководителей, ученических объединений, руководителей кружков, факультативов), а также планированием уроков по предмету специальности и внеклассной воспитательной работы. Планы анализируются с учётом принципов воспитания, педагогических задач, содержания работы со школьниками, а также методов, форм и средств воспитания. Уделяется внимание тематическому планированию отдельных коллективных творческих дел.
        При изучении планов деятельности учитывают основные принципы планирования: научности, оптимальности, перспективности, конкретности, реальности, преемственности, управляемости. Практиканты изучают источники планирования и некоторые виды работы над ними (анализ документов и материалов, характеристика класса, передовой педагогический опыт).
       При составлении и реализации планов своей работы на педагогической практике студенты-магистранты придерживаются определённой структуры: характеристика класса, педагогические задачи, соответствующие возрасту и уровню воспитанности школьников, календарь основных видов развивающей деятельности. В процессе работы на практике студенты-магистранты изучают и анализируют педагогический опыт классных руководителей, опыт своих однокурсников, учатся обобщать личный опыт деятельности, намечают пути его корректировки. 
      Практиканты посещают уроки, коллективные творческие дела с последующим их обсуждением, отмечают находки учителей, классных руководителей. Они должны проявить интерес к различным направлениям деятельности учителей-предметников и классных руководителей: методика общения с учащимися разных возрастов, воспитание дисциплинированности школьников на всех этапах учебно-воспитательного процесса, выбор адекватных поступкам учеников методов и средств педагогического воздействия, организация педагогического просвещения родителей. 
      Практиканты оформляют в школе выставки учебных и дипломных работ, проводят экскурсионные обзоры по экспонатам выставки, организовывают мастер-классы и профориентационные занятия для школьников среднего и старшего школьного возраста.
      Студенты совместно с руководителем практики анализируют и оценивают качество проведенной профориентационной и воспитательной работы, выявляют степень реализации целей и задач воспитательной деятельности, степень удовлетворённости работой.
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    Рисунок 1. Экспозиция выставки курсовых работ в фойе               МБОУ «Лицей № 51» г. Ростова-на-Дону
       В процессе педагогической практики у студентов-магистрантов формируются следующие профессионально-педагогические умения и навыки:
- по изучению коллектива учащихся и личности каждого члена коллектива, 
- по формулированию разнохарактерных педагогических задач (перспективные, текущие, оперативные и др.);
- по установлению контактов с группами школьников разного возраста;
- по планированию профориентационной и воспитательной деятельности (как изучать опыт работы, как составлять индивидуальные планы профориентационной и воспитательной работы с учащимися, опираться на различные профессиональные источники, как вовлекать школьников в активную обучающую и творческую деятельность).


ГЛАВА 2. ПЛАНИРОВАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ

2.1 ПЛАНИРОВАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ «ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА»
[bookmark: _heading=h.tyjcwt]Таблица 2. Рабочий график (план) прохождения практики
	№
	Мероприятие
	Срок выполнения

	1
	Ознакомление с целями и задачами практики. Инструктаж по технике безопасности при работе на практике. Разработка плана прохождения практики
	2 дня

	2
	Работа в научно-технической библиотеке вуза, в Донской государственной публичной библиотеке
	    4 дня

	3
	Сбор и систематизация теоретического материала по практическому заданию. Разработка теоретической части мастер-класса, лекции-презентации и подготовка экспозиции
	5 дней

	4
	Работа с учащимися образовательного заведения, проведение мастер-класса, лекции-презентации, фотофиксация деятельности
	5 дней

	5
	Подготовка отчёта по практике, печать дополнительных материалов. Консультации с руководителем практики. Сдача отчёта по учебной практике
	2 дня
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2.2 ДНЕВНИК ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

 Таблица 3. Дневник практики
	Дата
	Место работы
	Выполняемые работы
	Оценка руково-дителя

	1 день
	Кафедра «Дизайн» ДГТУ 
	Ознакомление с целями и задачами педагогической практики. Инструктаж по технике безопасности при работах на практике
	

	2 день
	Кафедра «Дизайн» ДГТУ
	Разработка плана прохождения педагогической практики. Заполнение задания на практику. Разработка индивидуального плана прохождении практики. Обсуждение форм профориентационной работы
	

	3 день
	МБОУ «Лицей    № 51»
	Встреча с администрацией образовательного учреждения. Собеседование, достижение договорённости по проведению мероприятий педагогической практики. Обсуждение организации и тематики профориентационных мероприятий с администрацией 
	

	4 день
	Кафедра «Дизайн» ДГТУ
	Просмотр наглядных пособий-планшетов, буклетов, журналов, каталогов. Отбор экспонатов для профориентационной выставки студенческих работ. Планирование экспозиции выставки
	

	5-6 день
	НТБ ДГТУ
	Работа с алфавитным каталогом. Поиск профессиональной литературы по изучению педагогической деятельности, о методах и методиках преподавания. Чтение профессиональной литературы, подбор материалов для профориентационного занятия и мастер-класса
	

	7 день
	НТБ ДГТУ
	Работа с систематическим каталогом. Просмотр фото- и иллюстрированных материалов, поиск учебных пособий и методических указаний. Чтение профессиональной литературы. Отбор материалов для аннотаций к профессиональной литературе
	

	8 день
	Кафедра «Дизайн» ДГТУ



	Консультация с руководителем практики, проверка отобранных материалов, получение рекомендаций. Подготовка аннотаций к профессиональной и педагогической литературе
	

	9 день
	Кафедра «Дизайн» ДГТУ
	Выбор темы мастер-класса. Обзор и анализ литературного материала. Отбор необходимой информации.
	

	10 день
	МБОУ «Лицей    № 51»
	Посещение образовательного учреждения. Присутствие на занятиях в старших классах, оценка аудитории, предварительный опрос учащихся, анкетирование. Оформление экспозиции в холле  МБОУ «Лицей № 51» курсовыми и дипломными проектами студентов
	

	11 дня
	Самостоя-тельная работа
	Обработка текстовых и графических материалов. Коррекция практической части мастер-класса. Подготовка раздаточного материала. Написание подробного плана работы по проведению профориентационного мероприятия – лекции-презентации. Подготовка и редактирование презентации. Проверка оборудования 
	

	12 день
	МБОУ «Лицей    № 51»
	Посещение образовательного учреждения. Проведение экскурсии для школьников по выставке курсовых работ и дизайн-проектов. Беседы со школьниками, ответы на вопросы 
	

	13 день
	МБОУ «Лицей    № 51»
	Посещение образовательного учреждения. Проведение мастер-классов. Презентация результатов. Обсуждение результатов деятельности школьников на мастер-классе. Обсуждение и анализ работы студентов-магистрантов.
	

	14 день
	МБОУ Лицей № 51
	Посещение образовательного учреждения. Проведение профориентационных лекций-презентаций. Обсуждение, ответы на вопросы школьников. подготовка фотоматериала для отчета
	

	15 день
	Кафедра «Дизайн»  ДГТУ
	Заполнение части отчёта по практике, оформление  аннотаций к профессиональной и педагогической литературе
	

	16 день
	МБОУ Лицей № 51
	Получение отзыва руководителя образовательного учреждения о работе на практике. Обработка подготовленных материалов
	

	17 день
	Самостоятельная работа
	Подготовка отчёта по практике. Печать отчёта по практике.  Печать дополнительных материалов. Подготовка устного доклада-сообщения об итогах работы. 
	

	18 день
	Кафедра «Дизайн» ДГТУ
	Обсуждение итогов практической работы. Просмотр фото-материалов. Сдача отчёта по педагогической практике
	



2.3 ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СТУДЕНТОВ НА ПРАКТИКЕ

      Важным компонентом образовательного процесса является педагогическая практика студентов в вузе, которая подготавливает их к возможной деятельности в качестве преподавателей или учителей. Студенты-магистранты на этой практике проводят комплекс профориентационных мероприятий для школьников среднего и старшего возраста.
      Процесс высшего профессионального образования разворачивается в современном мире и отечественном образовании рассматривается в широком социальном контексте и с позиций компетентностного подхода, направленного на подготовку конкурентоспособного специалиста, обладающего высоким уровнем культуры, аналитическим мышлением, организаторскими и коммуникативными способностями и необходимыми личностными качествами.
      Поиск новых подходов к содержанию профориентационной работы в образовании связан с обеспечением сопровождения предпрофильной подготовки и профильного обучения. В педагогическую практику введены новые явления и понятия: профильная ориентация, профиль обучения, профиль образования, компетенции и компетентность и другие.
      Профильное обучение рассматривается как целостная система общеобразовательной профессионально ориентированной подготовки учащихся, обеспечивающая на основе дифференциации обучения получение старшеклассниками качественного общего среднего образования, формирование их готовности к осознанному профессиональному самоопределению, дальнейшему продолжению образования и трудовой деятельности.
      В условиях недостаточной профилизации на старшей ступени среднего образования выпускники школ, которые не идут учиться дальше - могут остаться невостребованными на рынке труда. Реализация концепции профильного обучения актуализирует проблему профессионального самоопределения старшеклассников. Однако современное профильное обучение еще традиционно ориентировано на внутрисистемные образовательные задачи; допрофильная подготовка имеет низкий профориентационный характер, ограничивается допрофильной курсовой подготовкой для сдачи экзамена по учебному предмету и практически не связана с содержанием будущей профессии.
      Профориентация молодежи по своей сути является не только проблемой педагогической, но и общественной. Сущность профориентации как общественной проблемы проявляется в необходимости преодоления противоречия между объективно существующими потребностями рынка труда в сбалансированной структуре кадров и неадекватными традиционно сложившимися субъектными профессиональными устремлениями молодежи.
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Рисунок 2. Студенты-магистранты проводят беседу                             со старшеклассниками 
       В широком смысле слова профориентация — это система общественного и педагогического воздействия на молодёжь с целью её подготовки к сознательному выбору профессии; система государственных мероприятий, обеспечивающая научно обоснованный выбор профессии. В узком смысле слова профориентация – это целенаправленная деятельность по формированию у учащихся внутренней потребности и готовности к сознательному выбору профессии.
      Профессиональная ориентация составляет систему совместной деятельности школы, родителей, внешкольных учреждений, государственных и общественных организаций, предприятий, учреждений, по оказанию помощи учащимся в выборе сферы труда и профессии, по совершенствованию процесса профессионального и социального самоопределения в соответствии с призванием личности и потребностями общества в квалифицированных кадрах.
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    Рисунок 3. Студенты-магистранты беседуют со школьниками
       Можно выделить следующие аспекты профессиональной ориентации: 
- социальный аспект - формирование ценностных ориентаций молодежи в профессиональном самоопределении; 
- экономический аспект - процесс управления выбором профессии молодежи в соответствии с потребностями общества и возможностями личности; 
- психологический аспект - изучение структуры личности, формировании профессиональной направленности, способности к осознанному выбору; 
- педагогический аспект – с формированием общественно значимых мотивов выбора профессии и профессиональных интересов; 
- медико-физиологический аспект - оценка состояния здоровья школьника-будущего абитуриента в соответствии с критериями профпригодности.
        Основные цели профориентационной работы: помочь школьникам в выборе своей будущей профессии, определить профиль обучения в школе; правильно выбрать профильную школу, колледж, вуз; познакомить учащихся с разнообразным миром современных профессий; пробудить интерес к самопознанию и желание развиваться профессионально; оказать квалифицированную помощь школьникам и их родителям в случае возникновения сложностей с самоопределением и выбором учебного учреждения; создать систему действенной профориентации в образовательном учреждении, которая бы способствовала формированию у подростков и молодежи потребности в профессиональном самоопределении в соответствии с желаниями, способностями каждой личности и с учетом социокультурной ситуации.
      Задачи профориентационной работы: сформировать положительное отношение к труду; научиться разбираться в содержании профессиональной деятельности; научиться соотносить требования, предъявляемые профессией, со своими индивидуальными качествами.
     Принципы профориентационной деятельности: 
- принцип сознательности в выборе профессии выражается в соответствии выбираемой профессии интересам, склонностями, способностями личности; 
- принцип соответствия потребностей личности и общества выражается в соответствии выбираемой профессии личностью и одновременно потребностям общества в кадрах определенной профессии. Нарушение принципа приводит к несбалансированности в профессиональной структуре кадров;
- принцип активности в выборе профессии характеризует тип деятельности личности в процессе профессионального самоопределения. В этом определенную роль призваны сыграть: практическая проба сил самих учащихся в процессе трудовой и профессиональной подготовки, советы родителей и их профессиональный опыт, поиск и чтение (по интересующей теме) литературы, работа во время школьной практики и многое другое; 
- принцип развития личности школьника в процессе профориентационной работы связан: с новым типом ведущей деятельности — учебно-профессиональной; с определением своего места в жизни и внутренней позиции, с формированием мировоззрения, с моральным сознанием и самосознанием;                  с расширением диапазона фактически доступных человеку или нормативно обязательных социальных ролей, с расширением сферы жизнедеятельности; с развитием мышления, философской рефлексии, интереса к поиску общих закономерностей и принципов, стоящих за частными фактами; с увеличением степени индивидуализации в интересах и способностях, с формированием активной жизненной позиции, с самоопределением, осознанием собственной значимости, с формированием убеждений и ценностей; с осознание себя в качестве частицы, элемента социальной общности (социальной группы, нации и т.д.), с выбором своего будущего социального положения и способов его достижения; с расширением круга личностно значимых социальных отношений; с усилением личностного контроля, самоуправления; со становлением устойчивого самосознания и стабильного образа «Я».
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 Рисунок 4. Старшеклассники-абитуриенты на профориентационных занятиях в вузе
      Профориентационная работа в школе приносит пользу тогда, когда соблюдаются следующие требования:
- систематичность и преемственность - профориентационная работа не должна ограничиваться работой только со старшеклассниками. Эта работа ведется с младшей школы при условии обязательной преемственности этой работы из класса в класс;
- дифференцированный и индивидуальный подход к учащимся в зависимости от возраста и уровня сформированности их интересов, от различий в ценностных ориентациях и жизненных планах, от уровня успеваемости.
- оптимальное сочетание массовых, групповых и индивидуальных форм профориентационной работы с учащимися и родителями;
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Рисунок 5. Работы студентов к Международному дизайнерскому проекту «Форма=», посвящённому творчеству дизайнера Дитера Рамса
- взаимосвязь школы, семьи, профессиональных учебных заведений, центров профориентации молодежи, службы занятости, общественных молодежных организаций, социальных партнеров;
- связь профориентации с жизнью (органическое единство потребностями общества в квалифицированных кадрах).
На основе этих принципов студенты-магистранты и преподаватели кафедры «Дизайн» строят свою работу по профориентационной деятельности со школьниками на педагогической практике. 
        В рамках деятельности на педагогической практике студенты-магистранты могут провести лекции-экскурсии по выставке курсовых и дипломных творческих проектов студентов-дизайнеров. Практиканты разрабатывают и проводят профориентационные лекции-презентации, которые рассказывают о деятельности вуза, факультета «Школа архитектуры, дизайна и искусств», о кафедре «Дизайн». 
  [image: Изображение выглядит как текст, снимок экрана, окно, библиотека
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Рисунок 6. Пример слайда лекции-презентации
      Сегодня дизайн становится говорящим, вступает в непосредственную и всё ускоряющуюся коммуникацию с потребителем того или иного продукта, становится важным проводником информации; и дизайнер – это мастер мгновенного смысла, опережающий долгое слово быстрым образом-картиной.
  [image: G:\На Скиф, октяб 2023\Пособия 16.10.23\ASA_DGTU (1)_02.jpg]
  [image: G:\На Скиф, октяб 2023\Пособия 16.10.23\ASA_DGTU (1)_03.jpg]
Рисунок 7. Примеры слайдов для профориентационной лекции         о проектах студентов кафедры «Дизайн»
      Презентации могут освещать учебную, научно-исследовательскую, культурно-массовую, проектную и творческую деятельность преподавателей и студентов кафедры «Дизайн».
      Магистранты могут представлять для школьников лекционно-презентационные материалы, посвящённые творчеству известных дизайнеров, архитекторов, художников, рассказать об особенностях современных стилей в культуре.
[image: ]
   Рисунок 8. Пример слайда из лекции-презентации о стиле       «Hi-tech»
      Также для учеников среднего и старшего школьного возраста магистранты-практиканты могут организовать проведение профориентационных занятий в форме мастер-классов с тематическими работами по цветоведению, макетированию, бумагопластике, художественным техникам. 
      Мастер-класс – современная форма проведения обучающего тренинга-семинара для отработки практических навыков по различным методикам и технологиям с целью повышения профессионального уровня и обмена передовым опытом участников, расширения кругозора.
       Методика проведения мастер-классов в большой степени зависит от возрастной группы и имеющейся подготовки слушателей. Основной принцип мастер-класса: «Я знаю, как вас заинтересовать. Я могу показать и научить вас, как это делать». 
      Участникам мастер-класса всегда предоставляется возможность попрактиковаться под внимательным, но доброжелательным контролем ведущего (преподавателя). Мастер-класс – чаще всего процесс двусторонний, и отношения выстраиваются как «преподаватель и слушатель-исполнитель».  Успешное освоение темы мастер-класса происходит на основе продуктивной деятельности всех участников.
      Темы и направления мастер-классов выбираются исходя из актуальных проблем и интереса слушателей, например:
- обзор актуальных проблем в системе обучения предмету (рисунок, живопись, методика обучения учащихся определённого возраста);
- различные приёмы, тонкости и нюансы использования художественных материалов; 
- отдельные формы работы, которые использует в своей деятельности педагог и они будут интересны обучающимся.
      В ходе мастер–класса, участники:
- изучают разработки по теме мастер–класса;
- выполняют творческие работы;
- задают вопросы, получают консультации;
- участвуют в обсуждении полученных результатов;
      Мастер-классы в системе обучения изобразительной и дизайнерской деятельности возможно классифицировать следующим образом:
По степени присутствия:
-       дистанционные (с использованием современных медиа средств: интернет, телевизионная трансляция, запись на DVD диски, видеокассеты);
-       с личным присутствием художника-педагога.
По составу аудитории:
-       для педагогов;
-       для учащихся;
-       смешанная группа (педагог и учащийся).
По месту проведения:
-    в аудитории, в классе;
-    в мастерской художника; 
-    в музее или на выставке;
-    на пленэре.
По охвату аудитории:
-       индивидуальные;
-      групповые (одновозрастные, разновозрастные)
      Можно сделать вывод, что каждый мастер-класс – мероприятие эксклюзивное и неповторимое. Но в то же время планирование и проведение мастер-класса подчиняется логическому построению. 
      Классическая схема организации мастер класса:
- Теоретическая часть.
- Практическая часть (отработка полученных знаний в процессе приобретения необходимых практических навыков).
- Рефлексия (рекомендации для практической деятельности, ответы на вопросы).
      Мастер-класс по знакомству с художественным материалом, новыми техниками и приёмами работы.
- объявление темы, целей и задач;
- организация рабочего места;
- рассказ о материале и технике выполнения задания;
- показ образцов работ, выполненных ранее;
- поэтапное выполнение задания с комментариями и акцентированием задач каждого этапа ведения работы;
- подведение итогов.
      Мастер-класс для педагогов-коллег, знакомство с новой программой, методикой преподавания.
- объявление темы, целей и задач;
- организация рабочего места;
- рассказ о программе и новой методике преподавания;
- показ работ, по теме мастер-класса, выполненных ранее учениками при апробации программы и методики;
[image: Изображение выглядит как в помещении, мебель, одежда, письменный стол
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Рисунок 9. Мастер-класс для старших школьников по технике коллажа проводит магистрант Шабанова А.А. 
- ответы на вопросы слушателей (по просьбе слушателей возможен поэтапный показ выполнения некоторых заданий для учащихся с комментариями).
      Проведение мастер-классов помогает студентам-практикантам планировать образовательные результаты, которых школьники должны добиться по окончании проведённых обучающих и творческих мероприятий.
Таблица 2. Разработка мастер-класса
	ОБЩАЯ ЧАСТЬ

	Предмет
	
	Класс
	10
	

	Тема урока
	Каллиграфия

	Тип урока
	Мастер-класс

	Планируемые образовательные результаты

	Предметные
	Метапредметные
	Личностные

	перечислить 
	перечислить 
	перечислить 

	Оборудование и материалы:
	Раздаточный материал (картон, бумага, клей, ножницы, простые карандаши, перья, держатели для перьев, тушь и акварель, кисти)
 

	Образовательные интернет-ресурсы
	https://vk.com/manuscriptum Цифровая библиотека «Искония»
 

	Основные понятия
	Композиция, каллиграфия, письмо, письменность, цвет, ритм 

	ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА УРОКА

	1. ЭТАП Организационные моменты. 
Цель – активизация обучающихся, ознакомление с техникой

	Деятельность педагога
	Деятельность обучающихся
	Формирова-ние универсаль-ных учебных действий


	2. ЭТАП Актуализация знаний. Фронтальный опрос

	Деятельность педагога
	Деятельность обучающихся
	Формирова-ние УУД


	Примеры работ

	3 ЭТАП. Целеполагание и мотивация. Обеспечение принятия мотивации учебной деятельности школьниками

	Деятельность педагога
	Деятельность обучающихся
	Формирование УУД


	     4 ЭТАП. Изучение нового материала. Опыты.  Цель –                                                                                                                                             познакомить школьников с новым материалом, новыми предметами, умениями

	Деятельность педагога
	Деятельность обучающихся
	Формирование УУД


	5 ЭТАП.  Усвоение новых знаний и применение их на практике
Цель – создание индивидуальной работы в технике коллажа

	Деятельность педагога
	Деятельность обучающихся
	Формирование УУД


	6 ЭТАП. Подведение итогов мастер-класса
Дать качественную оценку работы группы. Обеспечение восприятия, осмысления творческой деятельности

	Деятельность педагога
	Деятельность обучающихся
	Формирование УУД


	Примеры работ

	7 ЭТАП. Рефлексия. Краткая характеристика и оценка работ обучающихся 


	Деятельность педагога
	Деятельность обучающихся
	Формирование УУД



      Примеры работ обучающихся на мастер-классах, проведённых студентами-магистрантами на педагогической практике.
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Рисунок 10.  Мастер-класс по каллиграфии
[image: Изображение выглядит как текст, Фотобумага, коробка, искусство
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Рисунок 11. Мастер-класс по технике коллажа
      В процессе работы на педагогической практике в вузе студенты приобщаются к научно-педагогической деятельности; происходит раскрытие их исследовательского и педагогического потенциала, идёт развитие профессионального самосознания в контексте гуманистических педагогических ценностей.

2.4 ТРЕБОВАНИЯ К ОТЧЁТУ ПО ПРАКТИКЕ

      По результатам педагогической практики выполняется отчёт, дополненный дневником прохождения практики. Дневник ведётся практикантом в течение всего периода практики. В нём в табличной форме записываются все работы, выполняемые студентом каждый день. Руководители практики систематически проверяют ведение дневников и при необходимости делают отметки о ходе работы обучающегося и выполнении им программы практики. Дневник систематически подписывается руководителем практики от предприятия. Форма таблицы для ведения дневника практики представлена в приложении 3. 
       Обучающиеся, проходящие практику, сдают на кафедру отчёт о прохождении практики, в котором есть дневник практики, отражающий их работу, описание всех видов деятельности, фотодокументы и отзыв руководителя практики от организации. При прохождении практики на профилирующей кафедре отзыв от руководителя практики от организации не требуется.
       Отчёт о прохождении Педагогической практики является документом, отражающим результативность действий студента.      В ходе составления отчёта производится предварительное осмысление, систематизация и определение степени достаточности собранной информации. Отчёт по практике сдаётся студентом в день зачёта и в краткой форме содержит результаты проделанной им работы на практике; он, в частности, включает:
· Титульный лист с оценкой, рекомендуемой руководителем практики от предприятия, заверенной подписью руководителя и печатью организации (при прохождении практики в ДГТУ – печать не требуется);
· Лист задания (Приложение 2);
· Дневник (календарный план) практики с кратким описанием видов работ и подписями руководителя практики в мастерской, в лаборатории или на предприятии;
· Описание профориентационных мероприятий, характеристику работ сотрудников предприятия (школы, лицея), описание школьного коллектива, возрастных особенностей и предпочтений обучающихся разного возраста;
· Подготовленную презентацию, мастер-класс, разработанные анкеты. Фотоматериалы: этапы разработки мастер-классов, подготовки выставочных работ; этапы проведения педагогических мероприятий; 
· В отчёте могут присутствовать приложения в виде блок-схем, графиков, диаграмм, скриншотов, презентации и т. д.;
· Отзыв руководителя практики с рекомендуемой оценкой.
        Рекомендуется объём отчёта по практике 15–20 страниц, включая иллюстративный материал и приложения.
        Отчёт оформляется по нормативным требованиям вуза, в соответствующей текстовой базе. Форма для отчёта представлена в Приложении 1. Текст должен быть выполнен в компьютерном наборе на стандартных листах формата А4 (297х210 мм.)                   14 кеглем.  Используемый шрифт - Times New Roman через полтора межстрочных интервала; абзацный отступ 1,25 см.  
        Компьютерный набор текста должен иметь равномерную плотность, контрастность и чёткость в пределах всего документа. В отпечатанный текст отдельные слова, формулы, условные обозначения следует вписывать только черной пастой, чернилами или чёрной тушью. Количество строк на странице должно быть в пределах 30–35, количество знаков в строке - не более 60.
        Печать выполняют на одной стороне листа. В тексте отчёта понятия, термины, определения можно выделять курсивом, полужирным шрифтом. Не допускается выделение слов в тексте цветом, кроме случаев, когда текст является частью логотипа (фирменного знака). Отчёт может сочетать текстовые материалы, графические материалы (фотографии, рисунки, схемы, диаграммы), таблицы.
        В отчёте следует применять научно-технические термины, определения и обозначения, установленные действующими стандартами, а при их отсутствии – общепринятые в научно-технической литературе. Слова в тексте должны быть написаны полностью. Допускаются только общепринятые сокращения, например, и так далее - и т. д., то есть - т. е., (ГОСТ 7.12–77) и сокращение архитектурно-строительных терминов, в соответствии с ГОСТ 21.101–93. Список использованной литературы приводится в количестве не менее 5 наименований.
      В тексте отчёта по практике не допускается:
-  применять обороты разговорной речи;
- применять для одного и того же понятия различные научно-технические термины, близкие по смыслу (синонимы), а также иностранные слова и термины при наличии равнозначных слов и терминов в русском языке;
-  сокращать обозначения единиц физических величин, если они употребляются без цифр, за исключением единиц физических величин в головках и боковиках таблиц и в расшифровках буквенных обозначений, входящих в формулы.
- использовать аббревиатуру стандартов (ГОСТ, ОСТ, ТУ и др.) без регистрационного номера;
- исправлять ошибки, допущенные при печати текста, зачеркиванием слов.
       Библиографическое описание в тексте отчёта располагают в виде списка использованных источников.
       Список имеет следующую структуру:
- опубликованные источники;
- список литературы, опубликованной на русском языке;
- список литературы, опубликованной на иностранных языках.
      Опубликованные источники размещаются в списке по алфавиту. Список литературы строится также в алфавитном порядке: по фамилиям авторов и названиям работ без автора. Если использованы несколько работ одного автора — в алфавитном порядке названий на фамилию данного автора.
      При отсылке к первоисточнику, который включён в список использованных источников, в тексте документа цитату автора заключают в кавычки и проставляют в квадратных скобках номер, под которым источник значится в библиографическом списке и, в необходимых случаях, страницы [18, с. 200]. То есть, в тексте реферата использована цитата из книги под номером 18 со страницы 200.
       Образец оформления списка литературы (ГОСТ 7.1–2003)
       Пример оформления списка законодательных и нормативно-методических документов и материалов
1. Конституция Российской Федерации: офиц. текст. – М.: Маркетинг, 2001. – 39 с.
2. О воинской обязанности и военной службе: федер. закон: [принят Гос. Думой 6 марта 1998 г.: одобр. Советом Федерации 12 марта 1998 г.]. – [4-е изд.]. – М.: Ось-89, 2001. – 46 с.
3. Гражданский кодекс Российской Федерации: Часть первая – четвертая: [принят Гос. Думой 23 апреля 1994 г., с изменениями и дополнениями по состоянию на 10 апреля 2009 г.] // Собрание законодательства РФ. – 1994. – № 22. Ст. 785.
4. Об инвестиционном фонде Российской Федерации: постановление Правительства от 23 ноября 2005 г. № 694 // Собрание законодательства РФ. –
2005. – № 48. – Ст. 5043.
5. ГОСТ Р 517721–2001. Аппаратура радиоэлектронная бытовая. Входные и выходные параметры и типы соединений. Технические требования. – Введ. 2002–01–01. – М.: Изд-во стандартов, 2001. – IV, 27 с.: ил.
6. ГОСТ 7.1–2003. Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления. – Введ. 2004–07–01. – М.: Изд-во стандартов, 2004. – 134 с.
       Пример оформления списка монографий, учебников, справочников
Книги одного автора:
7. Сычев, М. С. История Астраханского казачьего войска: учебное пособие /М. С. Сычев. – Астрахань: Волга, 2009. – 231 с.
8. Гайдаенко, Т. А. Маркетинговое управление: принципы управленческих решений и российская практика / Т. А. Гайдаенко. – 3-е изд., перераб. и доп. – М.: Эксмо: МИРБИС, 2008. – 508 с.
9. Игнатов, В. Г. Государственная служба субъектов РФ. Опыт сравнительно- правового анализа: науч.-практ. пособие / В. Г. Игнатов. – Ростов н/Д: СКАГС, 2000. – 319 с.
10. Герман, М. Ю. Модернизм: искусство первой половины XX века /М. Ю. Герман. – СПб.: Азбука-классика, 2003. – 480 с.
11. Базаров, Т. Ю. Управление персоналом: учеб. пособие / Т. Ю. Базаров. – М.: Академия, 2003. – 218 с.
       Книги двух и трех авторов:
12. Соколов, А. Н. Гражданское общество: проблемы формирования и развития (философский и юридический аспекты): монография / А. Н. Соколов, К.С. Сердобинцев; под общ. ред. В. М. Бочарова. – Калининград: Калининградский ЮИ МВД России, 2009. – 218 с.
13. Агафонова, Н. Н. Гражданское право: учеб. пособие для вузов /Н. Н. Агафонова, Т. В. Богачева, Л. И. Глушакова; под общ. ред. А. Г. Калпина. –изд. 2-е, перераб. и доп. – М.: Юристъ, 2002. – 542 с.
14. Ершов, А. Д. Информационное управление в таможенной системе /А. Д. Ершов, П. С. Конопаева. – СПб.: Знание, 2002. – 232 с.
15. Корнелиус, Х. Выиграть может каждый: как разрешать конфликты /Х. Корнелиус, З. Фэйр; пер. П. Е. Патрушева. – М. Стрингер, 1992. – 116 с.
      Книги четырех и более авторов:
16.Управленческая деятельность: структура, функции, навыки персонала /К. Д. Скрипник [и др.]. – М.: Приор, 1999. – 189 с.
17. Философия: университетский курс: учебник / С. А. Лебедев [и др.] ; под общ. ред. С. А. Лебедева. – М.: Гранд, 2003. – 525 с.
18. История государства и права зарубежных стран: учебно-метод. пособие /учеб. пособие / М. А. Гринько [и др.]; отв. ред. Н. А. Крашенинникова. – М.:НОРМА [и др.], 2010. – 311 с.
      Книги без авторов:
19. Малый бизнес: перспективы развития: сб. ст. / под ред. В. С. Ажаева. – М.: ИНИОН, 1991. – 147 с.
20. Политология: учеб. пособие / сост. А. Иванов. – СПб.: Высш. школа, 2003. – 250 с.
21. Основы политологии: словарь / под ред. А. Г. Белова, П. А. Семина. – М.:Мысль, 2005. – 350 с.
      Словари, энциклопедии:
21. Социальная философия: словарь / под. общ. ред. В. Е. Кемерова, Т. Х. Керимова. – М.: Академический проект, 2003. – 588 с.
22. Ожегов, С. И. Толковый словарь русского языка / С. И. Ожегов, Н. Ю. Шведова. – М.: Азбуковник, 2000. – 940 с.
      Пример оформления аналитического библиографического описания материалов
     Статья из книги или другого разового издания:
23. Двинянинова, Г. С. Комплимент: Коммуникативный статус или стратегия в дискурсе / Г. С. Двинянинова // Социальноя власть языка: сб. науч. тр. / Воронеж. межрегион. ин-т обществ. наук, Воронеж. гос. ун-т, Фак. романо-герман. истории. – Воронеж, 2001. – С. 101–106. – Библиогр.: с. 105–106.
      Статья из сериального издания:
24. Серебрякова, М. И. Дионисий не отпускает: [о фресках Ферапонтова монастыря, Вологод. обл.]: беседа с директором музея Мариной Серебряковой /записал Юрий Медведев // Век. – 2002. – 14–20 июня (№ 18). – С. 9.
25. Боголюбов, А. Н. О вещественных резонансах в волноводе с неоднородным заполнением / А. Н. Боголюбов, А. Л. Делицын, М. Д. Малых// Вестн. Моск. ун-та. Сер. 3, Физика. Астрономия. – 2001. – № 5. – С. 23–25. –Библиограф.: с. 25.
26. Белова, Г. Д. Некоторые вопросы уголовной ответственности за нарушение налогового законодательства / Г. Д. Белова // Актуал. проблемы прокурор. надзора / Ин-т повышения квалификации рук. кадров Генер. прокуратуры Рос. Федерации. – 2001. – Вып. 5: Прокурорский надзор за исполнением уголовного и уголовно-процессуального законодательства. Организация деятельности прокуратуры. – С. 46–49.
27. Иванов, С. Проблемы регионального реформирования // Экономические реформы / под ред. А. Е. Когут. – СПб.: Наука, 1993. – С. 79–82. Статьи из газет и журналов:
28. Серов, А. Итоги национализации / А. Серов // Известия. – 2000. – № 182. – 14 июня.
29. Титов, В. Банковская система Северо-Запада России / В. Титов //Экономика и жизнь. – 2005. – № 1. – С. 38–45. Роль права в обеспечении интересов Федерации // Журнал Российского права. – 2005. – № 12. – С. 141–146.
      Пример оформления списка электронных ресурсов
      Электронные ресурсы локального доступа:
30. Большая энциклопедия Кирилла и Мефодия 2000 [Электронный ресурс]. – М.: Кирилл и Мефодий, 2000. – 2 электрон. опт. диск (CD-ROM).
31. Художественная энциклопедия зарубежного классического искусства [Электронный ресурс]. – Электрон. текстовые, граф., зв. дан. и прикладная прогр. (546 Мб). – М.: Большая Рос. энцикл. [и др.], 1996. – 1 электрон. опт. диск (CD-ROM).
32. Современный финансово-кредитный словарь [Электронный ресурс] / под общ. ред. М. П. Лапусты. – Б.м.: Термика: Инфра-м, 2001. – 1 электрон. опт. диск (CD-ROM).
       Интернет-ресурсы:
33. Авилова Л.И. Развитие металлопроизводства в эпоху раннего металла (энеолит - поздний бронзовый век): состояние проблемы и перспективы исследований // Вести. РФФИ. 1997. № 2. URL: http://www.rfbr.ru/pics/22394ref/file.pdf  (дата обращения: 19.09.2013).
34. Справочники по полупроводниковым приборам // [Персональная страница В.Р. Козака] / Ин-т ядер. физики. [Новосибирск, 2003]. URL: http://www.inp.nsk.su/%7Ekozak/start.htm  (дата обращения: 13.03.2014).
35. Паринов С.И., Ляпунов В.М., Пузырев Р.Л. Система Соционет как платформа для разработки научных информационных ресурсов и онлайновых сервисов // Электрон, б-ки. 2003. Т. 6, вып. 1. URL: http://www.elbib.ru/index.phtml?page  = elbib/rus/journal/2003/part1/PLP/ (дата обращения: 25.11.2013).
[bookmark: _heading=h.1t3h5sf]36. Галина Васильевна Старовойтова, 17.05.46 - 20.11.1998: [мемор. сайт] /сост. и ред. Т. Лиханова. [СПб., 2004]. URL: http://www.starovoitova.ru/rus/main.php  (дата обращения: 22.01.2014).

СПИСОК ВОПРОСОВ ДЛЯ ПОДГОТОВКИ К ЗАЩИТЕ ОТЧЕТА

1. Учёт возрастных психологических особенностей школьников младших, средних и старших классов в процессе обучения и воспитания
2. Понятия «индивидуальность» и «личность» школьника
3. Задачи развития памяти в учебной деятельности. Возможности улучшения работы памяти для школьников
4. Виды внимания. Внимание как важнейшее условие обучающей деятельности школьников
5. Основные свойства внимания. Рассеянность и способы её преодоления
6. Взаимосвязь мышления и речи. Развитие мыслительной деятельности школьников
7. Творческое мышление. Условия развития творческого мышления.
8. Значение выбора будущей профессиональной деятельности 
9. Творческая природа профессиональной деятельности
10. Профессиональное самоопределение и самообразование человека
11. Активные формы профориентации школьников
	
ПЕРЕЧЕНЬ ЗАДАНИЙ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

1. Психолого-педагогические основы преподавания
2. Возрастные характеристики обучающихся 
3. Иллюзии восприятия
4. Виды воображения. Воображение и творчество
5. Стимулы к развитию творческой деятельности школьника
6. Художественное творчество как возможность создания новых эстетических и духовных ценностей
7. Образовательные технологии и методики преподавания в вузе, средней школе
8. Критерии оценивания учебных работ в учебных заведениях разного уровня.
9. Методы и способы организации образовательного процесса.
10. Методики работы со специальной литературой и нормативно-технической документацией.
 
СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ
1. Белан, Т.Г. Практическая подготовка и особенности её организации в педагогических вузах Украины [Текст]: /Т.Г. Белан //Молодой ученый. – 2014. – №1. – С. 484–487.
2. Компетентностно-ориентированные задания в системе высшего образования [Текст]: /А.А. Шехонин, В.А. Тарлыков, И.В. Клещева и др. – СПб.: НИУИТМО, 2014. – 98 с.
3.  Компетентностный подход в педагогическом образовании [Текст]: коллективная монография /Под ред. проф. В.А. Козырева, проф. Н.Ф. Радионовой, проф. А.П. Тряпицыной, проф. Е.В. Пискуновой. – СПб.: Изд-во РГПУ им. А.И. Герцена, 2008. – 105 с.
4.  Педагогика в глобализирующемся пространстве науки: от учителя традиционной школы Я.А. Коменского – к элитному учителю новой школы: материалы VII Всероссийской научно-практической конференции «Педагогика в глобализирующемся пространстве науки» (28-29 марта 2013 г., г. Тобольск) /Ответственный редактор: Т.А. Яркова; под ред. И.В. Белич, Э.П. Кожевниковой, И.И. Черкасовой. – М. –Тобольск: Изд-во Московского психолого-социального университета, 2013. – 212 с.
5. Проект Концепции поддержки развития педагогического образования [Электронный ресурс]: Код доступа: http://www.herzen.spb.ru/news/18-10-2015 .
6. Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования. Направление подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование (проект) [Электронный ресурс]: www.ospu.ru/obrazovanie/vysshee-professionalnoe-obrazovanie/proekty-fgos-3/  (дата обращения: 11.10.2023).
7. Наточая, Е.Н., Щелоков, С.А.  Педагогическая практика магистрантов: учебно-методическое пособие - Оренбург: ОГУ, 2017.
8. Алексеенко, Е.В., Богославская, Е.С. Педагогическая практика. Путь к индивидуальной педагогике: материалы конференции - Саратов: Саратовская государственная консерватория имени Л.В. Собинова, 2016.
9. Мукашева, А.Б., Касен, Г.А. Педагогическая практика в магистратуре: учебно-методическое пособие - Алматы: Казахский национальный университет им. аль- Фараби, 2011.
10. Попов, А.И.  Инновационные образовательные технологии творческого развития студентов. Педагогическая практика: учебное пособие - Тамбов: Издательство ФГБОУ ВПО «ТГТУ», 2013. 
Приложение 1. Титульный лист отчёта по практике
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Приложение 2. Лист Задания отчёта по практике
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Приложение 3. Дневник практики
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После дневника практики со следующей странице следует текст отчёта.

Приложение 4. Отзыв-характеристика
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